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Νέο βιβλίο του Επικεφαλής της Παγκόσμιας Στρατηγικής  
και Ηγεσίας του δικτύου της PwC, Blair Sheppard 

Η περίοδος οικονομικής και κοινωνικής προόδου βρίσκεται  
πλέον σε παρακμή και ο κόσμος είναι αντιμέτωπος με διαφορετικές κρίσεις 

Κυκλοφόρησε στις 4 Αυγούστου 2020 το νέο βιβλίο του Επικεφαλής της Παγκόσμιας Στρατηγικής και 
Ηγεσίας του δικτύου της PwC, Blair Sheppard, υπό τον τίτλο «TEN YEARS TO MIDNIGHT: Four 
Urgent Global Crises and Their Strategic Solutions».  

Μέσα από τη μελέτη νέων δεδομένων και τις αναλύσεις που έκανε υπό την ιδιότητά του ως 
Επικεφαλής Παγκόσμιας Στρατηγικής και Ηγεσίας του δικτύου της PwC, ο Sheppard κατέληξε στο 
συμπέρασμα ότι οι επιχειρήσεις, οι κυβερνήσεις και η κοινωνία των πολιτών θα πρέπει να 
υιοθετήσουν μια εντελώς διαφορετική προσέγγιση από αυτήν που οδήγησε στην οικονομική ανάπτυξη 
του 20ου αιώνα. Προτείνει συγκεκριμένα να δοθεί μεγαλύτερη έμφαση στις τοπικές οικονομίες και στη 
γρήγορη ανάπτυξη καινοτόμων λύσεων, καθώς και στην ουσιαστική αναδιαμόρφωση της πολιτικής 
στον τομέα της καινοτομίας, ώστε οι επιπτώσεις για την κοινωνία να αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι 
των τεχνολογικών εξελίξεων. Επιπρόσθετα, εισηγείται την περαιτέρω αξιοποίηση των συμπράξεων 
δημόσιου και ιδιωτικού τομέα με σαφείς στόχους και πιο περιεκτικούς δείκτες μέτρησης της επιτυχίας.  

Ο συγγραφέας υποστηρίζει ότι η περίοδος οικονομικής και κοινωνικής προόδου διάρκειας 70 ετών 
που εγκαινιάστηκε με το Σχέδιο Μάρσαλ, βρίσκεται πλέον σε παρακμή και ότι ο κόσμος είναι 
αντιμέτωπος με τέσσερις κρίσεις:          

• Κρίση ευημερίας, με αύξηση των ανισοτήτων, περιορισμένες επιλογές ζωής για τους νέους, 
συρρίκνωση της μεσαίας τάξης και μια πληθώρα ανθρώπων στα πρόθυρα της 
συνταξιοδότησης χωρίς τις αναγκαίες αποταμιεύσεις για την επιβίωσή τους. 

• Κρίση τεχνολογίας, καθώς το οικονομικό μας σύστημα προωθεί μεν την καινοτομία, αλλά 
αποτυγχάνει στη διαχείριση των ακούσιων αρνητικών επιπτώσεων που μολύνουν από την 
ατμόσφαιρα που ζούμε μέχρι τις ειδήσεις που παρακολουθούμε. 

• Κρίση θεσμικής νομιμότητας, εφόσον οι παραδοσιακοί θεσμοί προσπαθούν να διατηρήσουν 
τις υφιστάμενες δομές τους απέναντι σε ισχυρές παγκόσμιες δυνάμεις, με αποτέλεσμα αντί να 
προσαρμόζονται, στο τέλος να υποχωρούν και να αλλοιώνονται. 

• Κρίση ηγεσίας, αφού αυτοί που θα έπρεπε να μας βοηθήσουν να διαχειριστούμε τις εν λόγω 
κρίσεις, αντί να μας κατευθύνουν προς ολιστικές λύσεις, εστιάζουν σε στενόμυαλες 
προτεραιότητες. 

Ο Sheppard, ο οποίος έχει συνεργαστεί με παγκόσμιους ηγέτες σ’ ένα ευρύ φάσμα τομέων, 
υποστηρίζει ότι απαιτείται μια νέα ηγετική προσέγγιση, η οποία να συνθέτει φαινομενικά αντίθετα 
στοιχεία. Ειδικότερα, θα πρέπει να χαρακτηρίζεται από ενσυναίσθηση και γνώση της τεχνολογίας, να 
είναι θαρραλέα και ταπεινή ταυτόχρονα και  με πυξίδα την παράδοση να εστιάζει παράλληλα στην 
καινοτομία.  

Απαντώντας στο ερώτημα: «ποιες είναι οι πιο επείγουσες παγκόσμιες ανησυχίες και πώς μπορούν να 
επιλυθούν από κοινού;», ο συγγραφέας και η ομάδα του χαράσσουν μια νέα διαδρομή για την 
ανοικοδόμηση και ανανέωση των θεσμών, τον επαναπροσδιορισμό της έννοιας του έθνους ή της 
οικονομίας, τη διαμόρφωση των κοινών πολιτισμικών και κοινωνικών δεσμών και την ενθάρρυνση της 
καινοτομίας με στόχο το κοινό καλό και όχι την πρόκληση ζημιάς.  
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The book is available for review. 

Blair is available for interviews and briefings in the run-up to and around the publication date.  

Blair Sheppard: is the global leader for strategy and leadership at PwC, a network of professional 
services firms committed to building trust in society and solving important problems. He is also the 
Dean Emeritus and Professor Emeritus of Duke University’s Fuqua School of Business, where he 
taught  for thirty-three years. He was the principal force behind opening Duke's campus in China, and 
the founder and CEO of Duke Corporate Education. He was born in Hamilton, Ontario (Canada) and 
lives in Durham, North Carolina (US). 

About PwC:  At PwC, our purpose is to build trust in society and solve important problems. We’re a 
network of firms in 157 countries with over 276,000 people who are committed to delivering quality in 
assurance, advisory and tax services. Find out more and tell us what matters to you by visiting us at 
www.pwc.com. 

PwC refers to the PwC network and/or one or more of its member firms, each of which is a separate 
legal entity. Please see www.pwc.com/structure for further details. 

© 2020 PwC. All rights reserved 

Για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να επικοινωνείτε με την κ. Κωνσταντίνα Λογοθέτη (+357-
22555108) email:  konstantina.logotheti@cy.pwc.com και την κ. Μύρια Πίττα (+357-22555103) email:  
myria.pitta@cy.pwc.com, Μάρκετινγκ & Επικοινωνίες, PwC Κύπρου.    
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